ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 към правила за отпускане на стипендии
	ВИД СТИПЕНДИЯ
	РАЗМЕР В ЛЕВА
	ПЕРИОД ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИ
	ЗАБЕЛЕЖКА
	НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ

	I. МЕСЕЧНИ
	
	
	
	

	I.1. За постигнати резултати (чл.4.ал.1, т. 1)  Условие : Постигнат отличен успех 5.50 до 6.00
	26 евро
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	
	1.Заявление-декларация – Приложение № 1

	I.2. За подпомагане на достъпа до образование и предотвратяване на отпадането(чл.4.ал.1, т. 2)  Условие : Минимален успех Добър 4.00 и месечен доход на член от семейството под средната стойност на минималната работна заплата за предходните 6 месеца
	16 евро 
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	1.Заявление –декларация – Приложение № 2, заверено от класния ръководител.
2.Удостоверение за доход/заверено и подпечатано/- от трудови правоотношения, от стопанска дейност, от дейност като ЕТ, от земи.
3.Удостоверение от Агенция по заетостта при безработен родител.
4.Удостоверение от Бюрото по труда за получено обезщетение при безработица.
5.Удостоверение от Кметството за доходите по постоянен адрес на родители, които са трайно безработни.
6.Удостоверение от Социално подпомагане за детски надбавки или помощи.
7.Служебна бележка от братя или сестри, ако са до 20 годишна възраст и са ученици в средно образование, и размера на стипендията, ако получават.
8.Удостоверение за получаване на пенсии.
9.Доходите се доказват чрез служебна бележка или удостоверение, заверено с печат на фирмата-работодател или копие от годишна данъчна декларация, заверена с вх.№ от НАП.

	I.3. За подпомагане на ученици с трайни увреждания (чл.4.ал.1, т. 3). Лице с трайно увреждане е лице, определено в §1,т.2 от Допълнителните разпоредби на Закона за хората с увреждане
	21 евро
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	При класиране и за стипендии за постигнати резултати имат право на 50% от размера й. Отпускат се за всички ученици с трайни увреждания от началото на месеца, следващ месеца през който е възникнало основанието  за получаването й.  
	     1.Заявление –декларация – Приложение № 3, заверено от    класния ръководител.
   2.Копие от експертно решение на ТЕЛК / за втори учебен срок само Заявление –декларация – Приложение № 3/

	I.4. За ученици без родители(чл.4.ал.1, т. 4). Ученици чийто родител/и са починал/и, лишени от родителски права или поставени под пълно запрещение

	21 евро
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	При класиране и за стипендии за постигнати резултати имат право на 50% от размера й. Отпускат се за всички ученици при настъпване  на обстоятелството от делата,през който е възникнало основанието  за получаването й.  
	     1.Заявление –декларация – Приложение № 4, заверено от    класния ръководител.
   2.Смъртен акт за починал родител или съдебно решение за отнети родителски права. / за втория учебен срок само Заявление –декларация – Приложение № 4/

	I.5. За ученици, които се обучават в дуална система на обучение в класовете от първи гимназиален етап (чл.4.ал.1, т. 5). Условие : не повече от 5 отсъствия по неуважителни причини през месеца, за който се полага стипендията.
	17 евро
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	При класиране и за стипендии за постигнати резултати имат право на 50% от размера й.
	1.Заявление –декларация – Приложение № 5

	I.6. За ученици, които са приети за обучение в VІІІ клас по защитените от държавата специалности от професии или специалности от професии, по които е налице очакван недостиг от специалисти на пазара на труда, и се обучават по тези специалности през учебната година.
Условие : не повече от 5 отсъствия по неуважителни причини през месеца, за който се полага стипендията.
	17 евро
	В началото на 1-ви и 2-ри срок
	При класиране и за стипендии за постигнати резултати имат право на 50% от размера й.
	1.Заявление –декларация – Приложение № 6

	II. ЕДНОКРАТНИ
	
	
	
	

	II.1.  За преодоляване от ученика на еднократни социални обстоятелства, свързани с достъпа му до образование. Отпускат се на учениците в тежко материално състояние. Право да кандидатстват имат учащите се :
· Сирак;
· От семейства, в които има смъртен случай;
· От семейства пострадали от природни бедствия;
· От семейства, обект на социално подпомагане;
· С тежки здравословни проблеми на ученика или на член от семейството му или продължително отсъствие при болест;
· Други специфични случаи на тежко материално положение.
	До 50 евро за учебен срок
	От м. Октомври до края на м. Юни
	С мотивирано предложение от класния ръководител.
	1.Заявление .
2. Мотивирано предложение от класния ръководител / с информация за обстоятелството, успеха и отсъствията по неуважителни причини-не като критерии, а за яснота за състоянието на ученика/.

	II.2. За постигнати високи резултати от ученика в учебната дейност или в дейности в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта.
Ученици класирали се на международни и национални състезания и олимпиади.
Ученици участващи активно в състезания и дейности на училищно ниво.
	До 50 евро за учебен срок
	От м. Октомври до края на м. Юни
	С мотивирано предложение от класния ръководител.
	1.Заявление .
2. Медали, купи, значки, грамоти, протоколи от класирания и др. отличия.

	III. ЦЕЛЕВИ СТИПЕНДИИ
	
	
	
	

	III.1. За такса за ученическо общежитие. Условие : да не се допускат 5 отсъствия по неуважителни причини за учебната година.
	До размера на таксата, не повече от 50 евро
	В началото на учебната година.
	Удостоверяват се с разходооправдателни документи/квитанция за платена месечна такса./
	1.Заявление
2.Декларация от родител и ученик – 2 бр.
3.Мотивирано предложение от класния ръководител за конкретната нужда.

	III.2. Заплащане на транспортни разходи. Условие : Да не се допускат 5 отсъствия по неуважителни причини за учебната година.
	[bookmark: _GoBack]До размера на таксата, не повече от 50 евро
	В началото на учебната година
	Удостоверяват се с разходооправдателни документи /месечна абонаментна карта с изписани трите имена на ученика и учебното заведение, маршрут, месец и година, за която се отнася, цена и фактура за съответния месец./
	1.Заявление
2.Декларация от родител и ученик – 2 бр.
3.Мотивирано предложение от класния ръководител за конкретната



